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OBJETIVO GENERAL  

Proporcionar al estudiante herramientas que le permitan analizar, interpretar y diagnosticar la 

información financiera de organizaciones, facilitando así la toma de decisiones para la optimización de 

los recursos. Además, el estudiante podrá identificar oportunidades de negocio en diversas actividades 

económicas y mercados, con el fin de crear organizaciones que contribuyan a la transformación 

económica y social. Asimismo, conocerá, interpretará y aplicará el marco legal vigente a nivel nacional 

e internacional, garantizando la certeza jurídica de las organizaciones. Finalmente, estará capacitado 

para analizar e interpretar información financiera y económica para la toma de decisiones dentro de 

las organizaciones, permitiendo una gestión más eficaz y eficiente. 

 
Competencias  

Competencia previa Resultado esperado 

Conocimientos básicos en contabilidad y 

finanzas. 

Habilidad para tomar decisiones financieras 

fundamentadas en el análisis de riesgos y 

rendimientos. 

Habilidad para analizar estados y ratios 

financieros. 

Gestión eficiente de activos financieros y 

recursos empresariales. 

Familiaridad con conceptos económicos y de 

gestión empresarial 

Comunicar de manera efectiva información 

financiera a diferentes actores de interés. 

 
 
PROGRAMA DE LA ASIGNATURA 
 
UNIDAD 1. GENERALIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN FINANCIERA  

1.1. Conceptos de finanzas 

1.2. La relación de las finanzas con otras disciplinas. 

1.3. La función financiera  

1.4. La ética en las finanzas 

1.5. Formas legales de las organizaciones mercantiles en México 

1.6. La estructura de las finanzas en las diferentes organizaciones 

UNIDAD 2. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

2.1. Conceptos de análisis  

2.2. Importancia, características y estructura de los estados financieros básicos 

2.3. Análisis financiero y sus métodos 

2.3.1. Métodos verticales 

2.3.2. Métodos horizontales 

2.4. Valor económico agregado 

2.5. Interpretación del análisis financiero 

2.6. Diagnóstico financiero de la empresa  



UNIDAD 3. APALANCAMIENTO Y ESTRUCTURA DE CAPITAL 

3.1. Apalancamiento Financiero y Operativo 

3.1.1. Análisis del Punto de Equilibrio 

3.1.2. Apalancamiento Operativo 

3.1.3. Apalancamiento Financiero 

3.2. Estructura de capital 

3.2.1. Tipos de capital 

3.2.2. Evaluación externa de la estructura de capital 

3.2.3. Teoría de la estructura de capital 

3.2.4. Estructura óptima de capital  

3.2.5. Método UAII – GPA de la estructura de capital 

3.2.6. Otros Métodos de Análisis 

3.2.7. Selección de la Estructura óptima de capital 

UNIDAD 4. ADMINISTRACIÓN DEL CAPITAL DE TRABAJO 

4.1. Concepto e importancia del capital de trabajo. 

4.2. Financiamiento y capital de trabajo. 

4.3. Administración del efectivo. 

4.3.1. Ciclo de caja 

4.3.2. Efectivo mínimo de operación 

4.3.3. Costo de oportunidad 

4.4. Administración de cuentas por cobrar. 

4.4.1. Políticas de crédito 

4.4.2. Condiciones de crédito 

4.4.3. Políticas de cobranza 

4.5. Administración de inventarios. 

4.5.1. Características básicas 

4.5.2. Técnicas de administración de inventarios 

4.6. Administración de cuentas por pagar 

4.6.1. Condiciones de crédito 

4.6.2. Periodo de crédito 

4.6.3. Descuento por pronto pago 

4.6.4. Financiamiento bancario 

4.6.5. Papel comercial 

4.6.6. Factoraje 

 

 

 

 

 



EVALUACIÓN 

 
ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN  

El estudiante demostrará que ha alcanzado los resultados del aprendizaje mediante las siguientes 
actividades de evaluación:    
 

ACTIVIDAD PUNTAJE ASIGNADO 

Examen Parcial 70% 

Prácticas 15% 

Investigación y lecturas 15% 

Total 100% 

 

METODOLOGIA GENERAL 
 

El curso incluirá sesiones de exposición por parte del catedrático, donde se presentarán los conceptos 

y principios fundamentales de la administración financiera. Además, se realizarán actividades prácticas 

de resolución de casos, que permitirán a los estudiantes aplicar los conocimientos teóricos a 

situaciones reales. Estas actividades fomentarán el análisis crítico y la toma de decisiones en contextos 

financieros. Se llevarán a cabo investigaciones y lecturas, que proporcionarán una comprensión más 

profunda de los temas tratados en clase y promoverán la autonomía del estudiante en el proceso de 

aprendizaje. El docente utilizará una variedad de recursos didácticos, desde métodos tradicionales 

hasta herramientas tecnológicas avanzadas. 
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